
主催：みとよ「地域の人事部」事務局 ✉info@mitoyo-jinji.com ☏0875－73－3012 

 

みとよ「地域の人事部」コアメンバー育成研修 

 

■ 研修の目的 

三豊の未来を担うみとよ「地域の人事部」で、自らもプレイヤーとして事業推進を行うとともに、多

様なプロジェクトに伴走できるスキルとマインドの獲得を目的としたプログラムです。特にグループ

ワークを円滑に進めるファシリテーション能力やプロジェクトを完遂させるマネジメント力など所属

先でも生かせるスキルを習得します。 

 

■ 開催スケジュール（全 5 回：現地 3 回 ＋ オンライン 2 回） 【参加費：無料  定員１５名まで】 

  回 日程 形式・講師 内容 

第 1 回 7/2１（火） 

１３：３０－１６：３０ 

現地 

安部 

地域の人事部の変遷 ＆ ファシリテーション講座① ＠三豊市商工会 

前半は南小国町の事例から地域の人事部事業の大きな流れを、後半はファシリテ

ーションの基礎を学びます。 

第 2 回 7/23（木） 

９：００－１２：００ 

現地 

安部 

ファシリテーション実践講座②（模擬ワーク） ＠三豊市商工会 

実際の場面を想定した議事進行を設計し、実践的なスキルを定着させます 

第 3 回 9/11（金） 

１４：３０－１６：３０ 

現地 

安部 

ケースメソッド実践（慶應 BS 方式） ＠ふれあいパークみの 

実際の事例（ケース）を題材に、ディスカッションを通して、思考力・判断力を

養います 

第 4 回 9/25（金） 

１０：００－１1：３０ 

オンライン 

久保 

プロジェクトマネジメント入門 

地域プロジェクトを完遂するための情報整理術と PM 手法を習得します 

第 5 回 10/26（月） 

１４：００－１５：３０ 

オンライン 

久保 

AI 活用セミナー（資金調達リサーチ・申請） 

AI を効果的に使うことで、資金調達をスムーズに行いプロジェクトを支援します 

※ファシリテーション講座①②は通しでの参加をおすすめします。③④➄は単回参加の可能です。 

 

■ 講師紹介 

安部 千尋 氏（株式会社 SMO 南小国） ： 南小国町での「地域の人事部」立ち上げ等の実績を持つ 

総務省 地域力創造アドバイザー。 

久保 尭之 氏（みなみあそ観光局）    ： 南阿蘇地域の観光振興と地域活性化に尽力 

PM 手法と AI 活用のスペシャリスト。 

■ この研修で得られること 

◎地域の人事部の展開と知識：「地域の人事部」の見通しと戦略的視点を持つ 

◎ファシリテーション力：関係者の意見を引き出し、実際の行動へつなげる対話の技術 

◎プロジェクトマネジメント力：プロジェクトを完了させるノウハウを学ぶ 

【事務局メッセージ】 単なる座学ではなく、三豊の現場で即戦力となるスキルを 

共に学ぶ 5 日間です。皆様の積極的なご参加を心よりお待ちしております！ 

【申込 URL】  

https://apply.e-tumo.jp/city-mitoyo-kagawa-u/offer/offerList_detail?tempSeq=14192 

第４・５回申込はこちら

から 

https://apply.e-tumo.jp/city-mitoyo-kagawa-u/offer/offerList_detail?tempSeq=14192

